POLITICA ANTISOBORNO

La Direccién de CARGO NET LOGISTIC S.A. establece una politica antisoborho clara:
CARGO NET LOGISTIC 8.A prohibe estrictamente el soborno y la corrupcion de todo
tipo relacionados con la actividad profesional de la empresa.

Esta politica aplica a todos los directores, Empleados, contratistas y terceros que
actlen en representacion de CARGO NET LOGISTIC S.A

CARGO NET LOGISTIC S.A se encuentra comprometida con el cumplimiento de los
requisitos y la mejora continua del Sistema de Gestién Antisoborno, proporcionando al
personal periddicamente formacion antisocborno

CARGO NET LOGISTIC S.A se compromete a cumplir con todas las leyes
anticorrupcion que le resulten aplicables en las jurisdicciones en donde opera, incluida
la Ley Estadounidense de Practicas Corruptas en el Extranjero (U.S. Foreign Corrupt
Practices Act, “FCPA"), la ley 12.846/2013 Anticorrupcién en Brasil, la Convencién
para Combatir el Cohecho de Servidores Publicos Extranjeros en Transacciones
Comerciales Internacionales de CARGO NET LOGISTIC S.A. para la Cooperacién y el
Desarrollo Econdmicos (“OCDE”), el Cadigo Penal Argentino y la Ley N° 27.401 de
Responsabilldad Penal Empresarial

En CARGO NET LOGISTIC S.A la funcién de cumplimiento, a quien pueden contactar
a traves del mail cumplimiento@cargonetaroup.com, tiene autoridad e independencia
para supervisar el disefio e implementacion del SGAS, asesorar y orientar al personal
sobre el SGAS y las cuestiones relacionadas al schorno e informar sobre el
desempefio del SGAS a la DIRECCION.

Los empleados pueden informar sin temor a represalias cualguier instancia en la que
sospechen de buena fe o sobre la base de una creencia razonable que alguien que
actla para o en representacion de CARGO NET LOGISTIC S.A puede estar
comprometido con una conducta que viola esta politica. Este informe debe ser
enviado a FUNCION DE CUMPLIMIENTO, o a su superior directo. Los empleados
que deseen permanecer en el anonimato pueden informar violaciones a través de la
Linea de denuncia de cumplimiento +(54) 9 11-5638-4944

CARGO NET LOGISTIC &:A considera cualquier violacion a la ley anticorrupcion
aplicable o a esta Politica una cuestidon verdaderamente seria. Si existen motivos
razonables que demuestren una conducta deliberada o alevosamente negligente,
puede procederse al despido del empleado. No obstante, se asegurara de que las
violaciones se investiguen de forma objetiva y de que el personal implicado tenga
derecho a explicar su proceder. La relacién comercial con personas que no sean
empleados de CARGO NET LOGISTIC S.A que violen la presente Politica se dara por

terminada.
%DIRECCIC)N ;'
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R ANTI-BRIBERY POLICY —}

The Management of CARGO NET LOGESTICﬁS A. establishes a clear anti-bribery policy: CARGO
NET LOGISTIC 5.A. strictly prohibits bribery and corruptlon of all kinds related to the
professional activity of the company. -

This policy apblies to all directors, employees, contractors and third parties who act on behalf
of CARGO NET LOGISTIC $.A.

CARGO NET LOGISTIC S.A. is committed to complying with the requirements and continuous
improvement of the Anti-bribery Management System, and pericdically training personnel
against bribery.

CARGO NET LOGISTIC SA undertakes tp comply with all anti-corruption laws that are applicable
to it in the jurisdictions- where it operates, including the United States Foreign Corrupt
Practices Act (US Forelgn Corrupt Practices Act, “FCPA ”), The Brazilian Anticorruption Law
12.846 / 2013, the Convention to fight Bribery of Foreign Public Servants in International
Business Transactions of CARGO NET LOGISTIC SA for Economic Cooperation and Development
{" OECD "), the Argentine Penal Code and Law No. 27,401 on Corporate Criminal Liability

CARGO NET LOGISTIC SA has the compliance function, the contact emall is:
compliance @cargonetgroup.com, who has the authority to supervise the design and
implementation of the SGAS, advise and guide the staff on the SGAS and issues related to
bribery and réport on the performance of the SGAS to the MANAGEMENT, depending on the
Directors.

Employees may report without fear of retaliation any instance in which they suspect in good
faith or on the basis of reasonable belief that someone acting for or on behalf of CARGO NET
LOGISTIC 5.A. You may be engaged in conduct that violates this policy. This report should be
sent to the compliance function, or to its superior management. Employees who wish to
remain anonymous can reb’ort violations via the Compliance Report Line +{54} 9 11 5638-4944

CARGO NET LOGISTIC S.A: considers any violation of applicable anti-corruptien law or this
Poficy a truly serious métter. If there are reasonable grounds for deliberate or maliciously
negligent conduct, the employee may be dismissed. However, it will ensure that violations are
investigated objectively and that the personnel involved have the right to explain their actions.
The commercial relationship with people who are not employees of CARGO NET LOGISTIC S.A.
that violate this Policy will be finished.

The Management
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Politica Antissuborno

A Direglo de Cargo Net Logistic S.A. estabelece uma politica antissuborno clara: Cargo Net
Logistic 5.A. proibe estritamente o suborno e a corrupcéo de todo tipo relacionados ccm a
atividade profissional da empresa.

Esta politica se aplica a todos os diretores, empregados, contratados e terceiros que atuem em
representagdo de cargo net logitistic s.a.

Cargo Net Logistic 5.A. se encontra compremetida com o cumprimento dos requisitos e a
melhora continua do Sistema de Gestdo Antissuborno, proporcionando treinamento periddico
antissuborno a equipe.

Cargo Net Logistic S.A. se compromete a cumprir com todas as leis anticorrupgdo qua sdo
aplicéveis a vocé nas jurisdicBes ohde opera, incluindo a Lei dos FUA de Praticas de Corrupgao
no Exterior (U.S. Foreign Corrupt Practices Act, “ECPA), a lej 12. 846/2013 Anticorrupcio no’
Brasil, a Convenciio sobre ¢ Combate ao Suborno de Funciondrios Publicos Estrangeiros em
Transagoes Comerciais Internacionais de Cargo Net Logistic S.A. para a Cooperagioe o
Desenvolvimento Econdmico {“CCDE"), o Codigo Penal Argentino e a Lei N2 27.401 de
Responsabilidade Penzl Empresarial.

Na Cargo Net Logistic S.A. a fungdo de conformidade, que pode ser contatada via e-mail
cumplimiento @cargonetgroup.com, tem autaridade e independéncia para supervisionar o
projeto e implementacdo do SGAS, assessorar e orientar a equipe sobre 0 SGAS e as questdes
relacionadas ao suborno e informar sobre o desempenho do SGAS a Diracdo.

Os empregados podem informar sem medo de retaliacdo qualguer caso em que suspeitam de |
boa-fé a base de uma crenga razodvel de que alguém agindo para ou em nome da Carge Net
Logistic S.A., pode estar comprometido com a conduta que viola esta politica. Este informe
deve ser enviado pars Fungdo de conformidade, ou a seu superior direto. Os empregados
desejem permanecer no anonimato pddern informar violacéies através da linha de denuncia de
conformidade +(54) 9 11-5638-4944

Cargo Net Logistic S.A. cohs]de__[a qualquer viclagdo a lei anticorrupgio aplicada a esta politica
uma questio verdadeira menie seria. Se existem maotivos razodveis para uma conduta
intencional ou maliciosamente negligente, o empregado pode ser demitido. No entanto, deve
assegurar que as violagBes sejam investigadas objetivamente e que o pessoal envolvido tenha
o direito de explicar suas agdes. O relacionamento comercial com o pessoal que ndo &
funcionério da rede de Cargo Net Logistis S.A. que violem esta presente politica, serd

encerrado,
A D - ﬁ

Diregao
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